- Co-funded by
Dl' VET 2024-1-SE01-KA220-VET-000250008 - Hi5 KFeRaan RGN

BOLETIN INFORMATIVO | - JUNIO 2025

DI-VET Reunion Internacional de socios en Helsinki

El 27 y 28 de mayo de 2025, Helsinki Business College acogio la primera
reunion presencial del proyecto DI-VET (Diversity and Inclusion in Vocational
Education and Work-based Training) en la ciudad de Helsinki.

Durante la reunion, los socios pudieron:

DI-VET partners also had the
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avanzar con el proyecto. on its importance, and exchange
ideas in an open dialogue.

. Disefar la estructura y contenido de los
modulos de formacidon para profesores
de formacion profesinal, destinados a
equipar a los educadores con el
conocimiento 'y las  herramientas
necesarias para crear entornos de
aprendizaje inclusivos .

\l/ Download CONSULTE EL INFORME DE INVESTIGACION SOBRE E!. ANALISIS DE LAS NECESIDADES DE
— APRENDIZAJE INCLUSIVO EN EL TRABAJO EN LOS PAISES SOCIOS DEL PROYECTO DI-VET

HTTPS://DIVERSITYHUB.PL/WP-CONTENT/UPLOADS/2025/03/REPORT ON INCLUSIVE WORK BASED LEARNING NEEDS IN DI VET PARTNER COUNTRIES.PDF

Vision compartida para una
EFP inclusiva

El ambiente durante toda la reunion fue
de colaboracion, reflexion y dialogo
oritentado al futuro, con un fuerte
compromiso compartido de hacer que la
EFP sea mas inclusiva, accesible y
equitativa en toda Europa.
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“Team Building” junto al agua

Los miembros del consorcio también

disfrutaron de una experiencia de
consolidacion de equipos en el club nautico
HMVK, junto con Gianni Vaccaro,
miembro del personal del Helsinki Business
College, y Alessandro Brolpito de 1la
European Training Foundation (ETF).

Siguientes pasos

Los proximos pasos del proyecto DI-VET
incluiran la realizacion de un grupo de
debate y el inicio del desarrollo de
materiales de formacion. Estos se disefiaran
cuidadosamente para reflejar las
perspectivas y necesidades del profesorado,
el alumnado y las pymes de EFP,
garantizando asi que los recursos sean

relevantes y tengan un impacto positivo
para todos los actores clave.
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